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Formule o exercício abaixo: 
 
 
1º PASSO: A partir das Áreas de Resultado e as diretrizes gerais 
estabelecidas, cada grupo deverá identificar uma área de resultado, uma 
diretriz (desafio) de governo e “levantar” um problema (ou demanda) a ser 
enfrentado, fazendo a partir dessa identificação a justificativa, e a seguir 
elaborar um Programa de Governo a ser detalhado com o objetivo de 
solucionar o problema (ou demanda). 
 
 
2º PASSO: Cada grupo deverá preencher os campos dos Atributos de 
Programa, abaixo, descrevendo para o Programa escolhido o mínimo de (3) 
três Ações Orçamentárias, preenchendo também seus atributos, inclusive os 
da fase quantitativa. 
 
 
3º PASSO: Escolher um relator para apresentar o trabalho.  
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ATRIBUTOS DOS PROGRAMAS 
 

Identificação 

Título 
 
 
 

 

Nome Fantasia 

Órgão  

Unidade Orçamentária  

 
Dados gerais 

Tipo  

Apoio a Políticas Públicas e Áreas Especiais (    ) Finalístico (    ) 

Multissetorial 

Sim (     ) Não (    ) 

Área de Resultado 

Diretriz Geral de Governo 

Diretriz Setorial de Governo 

Estruturante  

Sim (     ) Não (    ) 

 

Descrição 

Objetivo 

 

 

 

 

Público Alvo 

Justificativa 
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ATRIBUTOS DA AÇÃO 1 
 

 
Identificação 

 
Nome 
 
 
 
 

Tipo 

Atividade (    ) Projeto (   ) Operação Especial  (    ) Reserva  (    ) 

Prioritária 

Sim (    ) Não (    ) 

Origem da Ação 

PPA (    ) LOA (    ) Emenda (    ) Crédito Adicional (    ) 

Padronização 

Não padronizada (    ) Padronizada central (     ) Padronizada Setorial (     ) 

 

Classificação 
 

Esfera Orçamentária 

10 – Fiscal  (    ) 20 – Seguridade (    ) 30 – Investimento  (     ) 

Órgão:   

Unidade Orçamentária:  

Função de Governo  

Subfunção de Governo  

Programa:  

 
Finalidade 
 

 

 
Produto 
 

Unidade de Medida:  

Identificador de Quantidade:            Acumulativo  (       )                                  Somatório  (       ) 
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Meta Financeira 
    (R$ 1,00) 

Grupo Fonte PPA  

0 – Orçamento Fiscal e Seguridade social  

100  – Caixa  

112  – Recursos vinculados do tesouro   

    270  -  Arrecadados pelo órgão   

    280  -  Recursos vinculados de outras fontes  

01 – Demais Fontes  

999 – Recursos Não Orçamentários  

300 -  Recursos de Orçamento de Investimento  

Categoria  

03 – Despesas Correntes  

04 – Despesas de Capital  

09 – Reserva de Contingência  

 
 
Meta Física 
 

Microrregião Meta Física  (R$ 1,00) 

00 – Estado   

01 – Metropolitana   

02 – Central Serrana    

03 – Sudoeste Serrana   

04 – Litoral Sul   

05 – Central Sul   

06 – Caparaó   

07 – Rio Doce   

08 – Centro Oeste   

09 – Nordeste   

10 – Noroeste   

 
 
 

Modalidade de implementaçâo: 
 

Direta    (      ) Descentraliazada   (      ) Linha direta    (      ) 
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ATRIBUTOS DA AÇÃO 2 
 
 
Identificação 

 
Nome 
 
 
 
 

Tipo 

Atividade (    ) Projeto (   ) Operação Especial  (    ) Reserva  (    ) 

Prioritária 

Sim (    ) Não (    ) 

Origem da Ação 

PPA (    ) LOA (    ) Emenda (    ) Crédito Adicional (    ) 

Padronização 

Não padronizada (    ) Padronizada central (     ) Padronizada Setorial (     ) 

 

Classificação 
 

Esfera Orçamentária 

10 – Fiscal  (    ) 20 – Seguridade (    ) 30 – Investimento  (     ) 

Órgão:   

Unidade Orçamentária:  

Função de Governo  

Subfunção de Governo  

Programa:  

 
Finalidade 
 

 

 
Produto 
 

Unidade de Medida:  

Identificador de Quantidade:            Acumulativo  (       )                                  Somatório  (       ) 
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Meta Financeira 
    (R$ 1,00) 

Grupo Fonte PPA  

1 – Orçamento Fiscal e Seguridade social  

101  – Caixa  

113  – Recursos vinculados do tesouro   

    270  -  Arrecadados pelo órgão   

    280  -  Recursos vinculados de outras fontes  

01 – Demais Fontes  

999 – Recursos Não Orçamentários  

300 -  Recursos de Orçamento de Investimento  

Categoria  

03 – Despesas Correntes  

04 – Despesas de Capital  

09 – Reserva de Contingência  

 
 
Meta Física 
 

Microrregião Meta Física  (R$ 1,00) 

00 – Estado   

01 – Metropolitana   

02 – Central Serrana    

03 – Sudoeste Serrana   

04 – Litoral Sul   

05 – Central Sul   

06 – Caparaó   

07 – Rio Doce   

08 – Centro Oeste   

09 – Nordeste   

10 – Noroeste   

 
 
 

Modalidade de implementaçâo: 
 

Direta    (      ) Descentraliazada   (      ) Linha direta    (      ) 
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ATRIBUTOS DA AÇÃO 3 
 
 
Identificação 

 
Nome 
 
 
 
 

Tipo 

Atividade (    ) Projeto (   ) Operação Especial  (    ) Reserva  (    ) 

Prioritária 

Sim (    ) Não (    ) 

Origem da Ação 

PPA (    ) LOA (    ) Emenda (    ) Crédito Adicional (    ) 

Padronização 

Não padronizada (    ) Padronizada central (     ) Padronizada Setorial (     ) 

 

Classificação 
 

Esfera Orçamentária 

10 – Fiscal  (    ) 20 – Seguridade (    ) 30 – Investimento  (     ) 

Órgão:   

Unidade Orçamentária:  

Função de Governo  

Subfunção de Governo  

Programa:  

 
Finalidade 
 

 

 
Produto 
 

Unidade de Medida:  

Identificador de Quantidade:            Acumulativo  (       )                                  Somatório  (       ) 



9 
 

Meta Financeira 
    (R$ 1,00) 

Grupo Fonte PPA  

2 – Orçamento Fiscal e Seguridade social  

102  – Caixa  

114  – Recursos vinculados do tesouro   

    270  -  Arrecadados pelo órgão   

    280  -  Recursos vinculados de outras fontes  

01 – Demais Fontes  

999 – Recursos Não Orçamentários  

300 -  Recursos de Orçamento de Investimento  

Categoria  

03 – Despesas Correntes  

04 – Despesas de Capital  

09 – Reserva de Contingência  

 
 
Meta Física 
 

Microrregião Meta Física  (R$ 1,00) 

00 – Estado   

01 – Metropolitana   

02 – Central Serrana    

03 – Sudoeste Serrana   

04 – Litoral Sul   

05 – Central Sul   

06 – Caparaó   

07 – Rio Doce   

08 – Centro Oeste   

09 – Nordeste   

10 – Noroeste   

 
 
 

Modalidade de implementaçâo: 
 

Direta    (      ) Descentraliazada   (      ) Linha direta    (      ) 
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ES 2030 – Mapa Estratégico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



11 
 

 ES 2030 – Bases Sociais 

Capital Social e qualidade das instituições 

 Ter uma população saudável, com acesso fácil e regionalizado aos 

atendimentos básicos e especializados de saúde. 

 Dispor de um sistema educacional de qualidade, com acesso universal, 

capaz de formar capital humano avançado, que promova a inclusão 

social. 

 Garantir o exercício pleno da cidadania, por meio de ações capazes de 

ampliar a segurança e a percepção de um território pacífico e com 

cooperação mútua de seus habitantes e suas organizações. 

 Fortalecer as instituições em seus territórios, ampliando a participação e 

os laços sociais entre seus cidadãos, na busca de benefícios coletivos. 

 

Saúde - Referência em saúde no Brasil 

• Universalizar o acesso à atenção primária e preventiva. 

• Garantir o atendimento dos serviços especializados de saúde de forma 

regionalizada. 

• Incentivar e fomentar o desenvolvimento de centros científicos e 

tecnológicos na área de saúde. 

 

Educação -  Acesso à educação com qualidade e formação de capital 

humano avançado. 

 Promover a expansão e a qualidade do ensino com esforço para 

inclusão de todos e redução das desigualdades educacionais. 

 Elevar a qualidade do ensino a partir da gestão escolar com inovação, 

atuando diretamente em seus pilares: o professor, o currículo e a 

infraestrutura. 

 Formar recursos humanos avançados para a geração e difusão de 

novos conhecimentos direcionados à inovação. 

 

Segurança cidadã 

 Diminuir a criminalidade. 

 Aumentar a sensação de segurança do cidadão. 
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 Garantir as condições plenas do exercício da cidadania.  

 

Capital social e qualidade das instituições - Participação, transparência e 

cooperação. 

 Fortalecer as instituições capixabas e possibilitar-lhes condições de 

contribuir com o desenvolvimento do estado. 

 Estruturar arranjos institucionais de promoção do desenvolvimento 

econômico, social e ambiental.  

 Fortalecer a imagem e a identidade interna e externa do Espírito Santo 

para que o estado tenha competitividade, agilidade e atuação global.  

 

 Oportunidades de negócios, trabalho e renda  

 

Integração - Integrar para crescer, desenvolver e avançar. 

• Fortalecer o capital social e humano interno para o mundo globalizado. 

• Estabelecer mecanismos que promovam a cooperação e alianças 

estratégicas para integração e inserção competitiva. 

• Garantir a permanente integração do estado com o mundo. 

 

Economia verde - Economia ambientalmente sustentável 

• Proteger e recuperar os recursos naturais. 

• Traçar os rumos de um novo contexto político e institucional na direção 

do máximo valor agregado em termos ambientais, econômicos e 

humanos. 

• Buscar alto desenvolvimento humano dentro dos limites dos recursos 

naturais. 

 

Inserção competitiva - Economia competitiva, atrativa, criativa e 

inovadora. 

• Criar condições que garantam um ambiente econômico competitivo, 

atrativo e favorável para aproveitar as oportunidades. 

• Fortalecer as cadeias produtivas capixabas, ampliando sua inserção nos 

mercados nacionais e internacionais. 
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• Estimular a indústria criativa, a diversificação e a inovação.  

 

Rede de desenvolvimento regional  - Sinergia regional 

• Prover as regiões de serviços públicos e privados, com o suporte de 

uma eficiente rede de cidades, de forma a garantir qualidade de vida a 

todos os seus cidadãos. 

• Dotar as regiões de infraestrutura, logística e comunicação e promover o 

desenvolvimento científico e tecnológico. 

• Consolidar uma rede integrada e cooperativa de modo a propiciar o 

desenvolvimento das potencialidades regionais. 

 

 Propulsores de Progresso 

 

Energia, petróleo e gás - Indutor de progresso 

• Atrair e incentivar investimentos que aproveitem as oportunidades 

geradas na cadeia de energia, petróleo e gás. 

• Desenvolver ações e orientar investimentos, públicos e privados, para 

aproveitar o potencial inovador e tecnológico da cadeia produtiva de 

energia, petróleo e gás, difundindo para todo sistema produtivo. 

• Integrar a cadeia de energia, petróleo e gás ao sistema estadual de 

produção e difusão de ciência, tecnologia e inovação. 

 

Ciência, tecnologia e inovação - Ciência, tecnologia e inovação para o 

desenvolvimento sustentável. 

• Formar recursos humanos para o desenvolvimento de ciência, 

tecnologia e inovação; 

• Estimular o setor produtivo na adoção de práticas inovadoras. 

• Protagonizar o processo de geração e difusão de ciência, tecnologia e 

inovação e sua aplicação nos setores produtivos e na sociedade. 

 

Infraestrutura, logística e comunicação - Eficiente plataforma logística.  

• Acelerar e concluir a implantação dos projetos de comunicação e 

integração logística portuária, ferroviária, aeroviária e rodoviária. 
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•  Preparar as bases infraestruturais, de integração interna e externa, para 

inserção competitiva e diversificada do Espírito Santo nos mercados. 

•  Dotar o estado de plataformas logísticas de oferta e de demanda, 

capazes de transformá-lo em referência internacional. 

 

Planejamento Estratégico - 2015-2018 - Áreas de Resultado 

Área de Resultado Descritivo 

1. Educação 

Área de resultado que abrange a educação infantil, 
ensinos fundamental, médio e superior, educação técnica 
e profissional e educação de jovens e adultos, além da 
gestão e infraestrutura da rede escolar. 

2. Saúde 
Área de resultado que abrange os serviços de saúde de 
atenção básica, hospitalar e especializada, rede regional, 
gestão e infraestrutura da rede pública de saúde. 

3. Segurança, Justiça e Defesa 
Social 

Área de resultado que abrange o policiamento ostensivo, 
sistema prisional, ressocialização, prevenção e apuração 
de crimes contra a vida e o patrimônio, combate às 
drogas, além da infraestrutura e gestão dos serviços de 
segurança pública, justiça e defesa social. 

4. Desenvolvimento Econômico 

Área de resultado que abrange a promoção e atração de 
investimentos para o Estado, fortalecimento do comércio 
exterior, tecnologia e inovação, apoio às micro e 
pequenas empresas e ao empreendedorismo. Inclui 
também a melhoria do ambiente de negócios (acesso a 
crédito, políticas fiscais, desburocratização, segurança 
jurídica, etc.), desenvolvimento de arranjos produtivos 
locais e dos setores da economia. 

5. Desenvolvimento Social 

Área de resultado que abrange a política de assistência 
social, atendimento à população em vulnerabilidade 
social, garantia dos direitos humanos, da cidadania, 
segurança alimentar e inclusão produtiva. Inclui também 
o fortalecimento das políticas públicas para adolescentes 
em cumprimento de medida socioeducativa. 

6. Meio Ambiente e Agricultura 

Área de resultado que abrange a conservação e 
recuperação de recursos naturais, ações de adaptações 
às mudanças climáticas e redução dos impactos 
negativos dos eventos naturais extremos  e melhoria da 
qualidade do ar e água. Inclui o incentivo às práticas 
sustentáveis e à agregação de valor à produção 
agropecuária. 

7. Infraestrutura Logística 

Área de resultado que abrange a execução dos serviços 
de implantação, pavimentação, recuperação e 
conservação nas rodovias estaduais, bem como a 
articulação junto a outras esferas de governo e iniciativa 
privada para atrair e estimular investimentos em 
infraestrutura logística nos modais rodoviário, aeroviário, 
ferroviário e portuário. 

8. Desenvolvimento Urbano e 
Regional 

Área de resultado que abrange a elaboração e execução 
de políticas públicas nas áreas de saneamento básico - 
tratamento de água, coleta e tratamento de esgoto e 
manejo de resíduos sólidos - habitação, mobilidade 
urbana e segurança no trânsito, além do 
desenvolvimento das cidades. 
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9.Turismo, Cultura e Esporte 

Área de resultado que abrange a promoção do turismo, 
da cultura e do esporte com foco na inclusão produtiva e 
na economia criativa. Inclui a infraestrutura de 
equipamentos culturais e sítios históricos, incentivo à 
cultura capixaba, à prática de esportes, turismo de 
negócios e eventos e atração de novos 
empreendimentos. 

10. Gestão Pública 

Área de resultado que abrange a ampliação e 
aprimoramento dos serviços públicos prestados aos 
cidadãos, transparência e participação social nas ações 
de Governo. Inclui ações de combate à corrupção, 
modernização da gestão (desburocratização, novas 
tecnologias) e profissionalização dos servidores públicos. 

    

 

DESAFIOS E DIRETRIZES POR ÁREA 

EDUCAÇÃO  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Alfabetizar todas as 
crianças até 8 anos 

  Parceria com os municípios para 

alfabetização de todas as crianças até os 8 

anos* 

2 Elevar a eficácia da 
educação de jovens e 
adultos 

 Adequar a oferta de educação para jovens e 

adultos à demanda do mercado de trabalho 

3 Elevar a qualidade do 
ensino e aprendizagem na 
rede pública 

 

 Sistema permanente de reforço escolar para 

os anos finais do ensino fundamental e para o 

ensino médio implantado 

 100% dos alunos e dos professores do ensino 

médio com avaliação trimestral realizada 

 Escola Viva: qualificação de 30 escolas de 

ensino médio* 

 Continuidade de 100% das obras de 

construção e reforma de escolas 

 Valorização e recomposição gradual do 

quadro do magistério* 

 Implantação de uma nova política de 

formação para o magistério 

4 Melhorar e fortalecer a 
gestão da escola 

 Novo modelo de gestão no sistema de ensino 

estadual  (escolas de ensino médio com 

Programa Jovem de Futuro)* 

 Implementar nas unidades escolares plano 

estratégico, plano de ação anual e seu 

monitoramento 

 Aprimorar a seleção e capacitação dos 
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diretores de escola 

5 Qualificar o jovem para o 
mercado de trabalho 

 Adequar a oferta de educação profissional e 

superior à demanda do mercado de trabalho* 

6 Melhorar e fortalecer a 
gestão da escola 

 Novo modelo de gestão no sistema de ensino 

estadual  (escolas de ensino médio com 

Programa Jovem de Futuro)* 

 Implementar nas unidades escolares plano 

estratégico, plano de ação anual e seu 

monitoramento 

 Aprimorar a seleção e capacitação dos 

diretores de escola 

7 Qualificar o jovem para o 
mercado de trabalho 

 Adequar a oferta de educação profissional e 

superior à demanda do mercado de trabalho* 

 

 

SAÚDE  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Ampliar a resolutividade e 
cobertura da rede primária 
de saúde 

• Qualificação de profissionais da atenção 

primária 

• Melhoria da infraestrutura da rede básica de 

saúde nos municípios, iniciando com 16 

novas unidades saúde da família 

• Readquirir a capacidade de co-financiamento 

da atenção primária 

2 Aumentar o protagonismo 
do cidadão nos cuidados 
com a própria saúde 

• Realização de campanhas educativas de 

promoção de hábitos saudáveis para melhor 

qualidade de vida 

• Apoio aos municípios para implantação de 

equipamentos para academias 

3 Ampliar e facilitar o acesso 
do cidadão aos serviços de 
saúde especializada e mais 
humanizados  

• 100 novos leitos de saúde mental em 

hospitais gerais 

• Hospital Estadual de Urgência e Emergência 

concluído* 

• 4 Hospitais Regionais de Referência 
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adequados para atendimento ao idoso 

• Hospital Geral de Cariacica* 

• 5 Centros de Consulta e Exames 

Especializados implantados* 

• Portal de Transparência para gestão das filas 

de espera implantado* 

• Adequação de maternidades para rede 

materno infantil 

• Ampliação do SAMU* 

• Implantação do complexo regulador 

• Liberação/criação de 224 novos leitos 

clínicos, cirúrgicos e UTIs, em serviços já 

existentes* 

• Desenvolver ações para humanizar o 

atendimento no SUS 

 

 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Ampliar a proteção 

social e a garantia 

dos direitos humanos 

aos segmentos 

vulneráveis  

 

 Política pública operacionalizada em rede com 
protagonismo da comunidade para redução de índices 
de violência e fortalecimento da cultura da paz* 

 4 mil jovens de 15 a 24 anos contemplados com 
projetos culturais e esportivos, e serviços de 
convivência, nos bairros de alta vulnerabilidade social 

 Ampliação das oportunidades de trabalho e renda para 
os jovens de 15 a 24 anos* 

 400 empreendedores culturais, esportivos e turísticos 
formados com ênfase nos territórios de alta 
vulnerabilidade social 

 Aumento do acesso e desempenho e redução da 
evasão escolar dos jovens nos bairros de alta 
vulnerabilidade social 

 Agentes de segurança e defesa social formados em 
mediação de conflitos e direitos humanos 

 Ampliar a atuação da Patrulha da comunidade nos 
bairros de alta vulnerabilidade social 

 Fortalecimento da rede de atendimento e proteção das 
mulheres vitimas de violência 

 Promoção do acesso da população em situação de 
vulnerabilidade social à justiça 

 Fortalecimento do Sistema Único de Assistência Social 
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 Qualificar as políticas públicas de prevenção, 
recuperação e ressocialização do dependente químico 

2 Aperfeiçoar a rede de 

atendimento 

socioeducativo 

 Ampliação do acesso ao ensino regular fundamental e 
médio aos adolescentes em cumprimento de medida 
socioeducativa 

 Aumento da rede de liberdade assistida e de Prestação 
de Serviços Comunitários em parceria com os 
municípios* 

 Ampliação do acesso à atenção integral em saúde pelo 
SUS aos adolescentes em cumprimento de medida 
socioeducativa 

 Aperfeiçoamento do sistema socioeducativo, garantindo 
a atenção ao egresso 

 Realização de parcerias com empresas para oferta de 
trabalho aos adolescentes egressos do sistema 
socieducativo  

 Novas vagas ofertadas no sistema socioeducativo* 

3 Reduzir a extrema 

pobreza 

 Continuidade e aprimoramento do Bolsa Capixaba, 
ampliando as oportunidades de trabalho e renda para 
as famílias e para os jovens de 15 a 24 anos* 

 Ampliação da cobertura do Programa Segurança 
Alimentar e Nutricional 

 Equipes socioassistenciais capacitadas para atender 
famílias em situação de vulnerabilidade social  

 Melhoria na cobertura de atendimento, em CRAS e 
CREAS, às famílias em situação de vulnerabilidade 
social*  

 

SEGURANÇA, JUSTIÇA E DEFESA SOCIAL  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Diminuir os crimes contra a 
vida 

• Intensificação da atuação policial nos 

territórios de maior criminalidade alinhada 

com outras ações sociais* 

• Ampliar a prevenção e o enfrentamento da 
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violência contra mulheres e jovens 

• Aumento de operações com foco na 

apreensão de armas e munições, envolvendo 

articulação com poderes, instituições e 

sociedade na defesa da cultura da paz* 

• Aumento na resolutividade dos inquéritos de 

Crimes Letais Intencionais* 

• Fortalecimento da polícia técnico cientifica* 

• Intensificação das operações de inteligência 

• Integração de base de dados (Detran, 

Receita, SESA, SEJUS, dentre outros) 

• Unidades de segurança construídas, 

reformadas e padronizadas 

• Finalização das unidades do Corpo de 

Bombeiros Militar 

2 Aumentar a eficácia do 
sistema prisional e 
ressocialização.  

• Aumento da oferta de qualificação 

profissional 

• Aumento da oferta de escolarização  

• Aumento da oferta de trabalho 

• Construção de unidades prisionais 

• Apoiar o Poder Judiciário na implementação 

da Audiência de Custódia* 

• Ampliação do uso das tornozeleiras 

eletrônicas 

  

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Ampliar a 

competitividade do 

Espírito Santo 

 

 

 Modelagem e implantação da rede de fibra ótica na 

RMGV (Metro-Gvix) e modelagem de infraestrutura de 

telecomunicações para todo o Estado* 

 Novos polos e condomínios empresariais públicos e 

privados estruturados 

 Melhoria da qualificação da mão de obra capixaba 

 Programa de CT&I estruturado, considerando as 

potencialidades regionais* 
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 Estimular a melhoria da Governança Corporativa dos 

grupos privados 

 Promover a atuação integrada entre os Governos para 

desenvolvimento da infraestrutura capixaba  (Ex: 

Aeroporto de Vitória)* 

  Otimização do recurso público para investimentos em 

CT&I 

2 Melhorar o ambiente 

de negócios 

 

 

 Desburocratização de negócios, incluindo a 

simplificação das obrigações acessórias e 

racionalização tributária, com foco nas micro e 

pequenas empresas* 

 Transparência no contencioso administrativo-tributário  

 Maior estabilidade das regras que interferem nos 

negócios (ex: tributárias, ambientais) 

3 Atrair e promover 

novas oportunidades 

de negócios para 

geração de emprego 

e renda  

 

 Fornecedores qualificados e atraídos para 

adensamento de cadeias produtivas, com foco nas 

micro e pequenas empresas 

 Instrumentos de apoio à melhoria de eficiência das 

políticas de investimento dos municípios* 

 Estruturação de programa de Economia Verde, 

contemplando política de eficiência e segurança 

energética* 

 Aproximação da economia capixaba do mercado de 

capitais 

 Diplomacia ativa para atração de novos investimentos, 

com foco na agregação de valor nos produtos e 

serviços, na integração vertical das cadeias produtivas 

e aumento da eficiência da aplicação de recursos 

públicos para investimentos públicos e privados* 

 Realização de feiras com rodadas de negócios. 

 

INFRAESTRUTURA LOGÍSTICA  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Ampliar e qualificar a 

infraestrutura rodoviária 

 Melhoria da operação, manutenção e 

conservação da malha rodoviária* 

 Adequação de trechos rodoviários existentes 

e construção de novos trechos (duplicação, 

terceira faixa, eliminação de pontos críticos, 

viadutos, vias laterais, etc.)* 

 Implantação de contornos rodoviários 
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prioritários* 

2 Ampliar e qualificar a 

infraestrutura de portos, 

aeroportos e ferrovias 

 

 Adequação do aeroporto de Linhares para 

voos regionais* 

 Adequação e ampliação dos acessos aos 

portos em parceria com o Governo Federal 

(Porto de Vitória, TVV, Barra do 

Riacho/Portocel, Porto Central)* 

 Articulação para implantar a ferrovia EF-118 

e EF-354, duplicar a BR 262, ampliar o 

Aeroporto de Vitória e concluir a dragagem e 

derrocagem do canal de acesso ao Porto de 

Vitória  

 

 

DESENVOLVIMENTO URBANO E REGIONAL  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Ampliar a cobertura de 
saneamento básico 

 Ampliação da cobertura dos serviços de 

esgotamento sanitário nas áreas urbanas, e 

de abastecimento de água nas vilas e 

comunidades rurais* 

2 Diminuir o tempo de 
deslocamento das pessoas 
nas cidades 
  

 

 Implantação de intervenções urbanas de 

mobilidade: Corredor Leste–Oeste*; Corredor 

Sudeste; Trecho Av. Minas Gerais – Nova 

Almeida e Rodovia José Sette  

 Adequar vias de acesso e prover 

infraestrutura visando a implantação do BRT: 

Portal Príncipe (vias de acesso)*; Túnel na 

Av. Cesar Hilal; Avenida Leitão da Silva e 

Ampliação da BR-101 em Carapina, com 

acesso à Av. João Palácio 

 Reestruturação do projeto do Aquaviário para 

início da implantação 

 Conclusão da ampliação do Terminal Itacibá 

 Apoio à implantação de ciclovias e incentivo 

às prefeituras nos projetos de bicicleta 

compartilhada 

 

3 Reduzir a vulnerabilidade da 
população aos alagamentos na 
região metropolitana 

 Plano Diretor de Macrodrenagem da RMGV 

elaborado 

 Conclusão da 1ª etapa das obras de manejo 
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de águas pluviais das principais bacias em 

Viana, Cariacica e Vila Velha* 

 

4 Reduzir o déficit habitacional e 
os aglomerados subnormais e 
irregulares 

 Apoio para implantação de infraestrutura 

adequada para moradias situadas nas áreas 

consideradas aglomerados subnormais 

 Propriedades urbanas regularizadas 

 

 

5 Reduzir o índice de acidentes 
de trânsito 

 Intensificar a fiscalização de trânsito 

 Melhoria da sinalização horizontal e vertical 

nos municípios com trânsito não 

municipalizado vinculada a ações educativas 

 Radares urbanos e rodoviários implantados 

nos pontos com maior índice de acidentes 

 Efetivar o tema educação para o trânsito nas 

escolas públicas* 

6 Universalizar a destinação 
adequada dos resíduos sólidos 
urbanos 

 Apoio aos municípios para destinação 

adequada dos resíduos sólidos. 

 

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Ampliar e conservar a 
cobertura florestal do 
Estado 

 Aumento da cobertura florestal em 80 mil 

hectares * 

 

2 Fortalecer a segurança 
hídrica para abastecimento 
humano e atividades 
produtivas 

 Criação de Unidades de Conservação de Água 

(Jucu, Benevente e Santa Maria da Vitória) 

 Implantação/conversão de áreas cultivadas para 

irrigação localizada (ex: gotejamento e microjet) 

 Implantação do sistema de produção e 

distribuição de água do Rio Reis Magos * 

 Ampliação do número de barragens públicas e 

privadas de uso múltiplo* 

 Plano Estadual de Recursos Hídricos elaborado* 

 Plano de reutilização de água elaborado em 

parceria com municípios e sociedade civil 

 Reuso de água em Estações de Tratamento de 

Esgoto e de Água 

3 Melhorar a qualidade do ar 
e da água 

 Implantação do Plano Estratégico de Qualidade 

do Ar, com prioridade de estudos para redução 

do “pó preto” na RMGV* 

 Implantação de sistema de monitoramento da 
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qualidade ambiental e da conservação de 

recursos naturais 

 Eliminação do passivo ambiental de 

licenciamento e de outorga 

 

4 Promover a sustentabilidade 
das propriedades rurais, 
estimulando a agregação de 
valor da produção 
agropecuária 

 Incremento do investimento em pesquisa 

aplicada para agricultura sustentável* 

 Capacitação de proprietários e trabalhadores 

rurais em práticas sustentáveis 

 Pavimentação de estradas rurais (Caminhos do 

Campo)  

 

5 Reduzir os impactos 
negativos dos eventos 
naturais extremos. 

 Estruturação das Coordenações Municipais de 

Proteção e Defesa Civil  (COMPDECs) 

 Consolidação do Centro Capixaba de 

Monitoramento Hidrometeorológico* 

 Implementação de Sistema de Alerta e Alarme 

em municípios com menor capacidade de 

prevenção, resposta e recuperação 

 

TURISMO, CULTURA E ESPORTE  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Promover cultura, esporte e 
turismo com foco na 
inclusão social 

 Ampliar as oportunidades de emprego e renda 

por meio da cultura, do esporte e do turismo* 

 Apoiar a implantação e melhoria da infraestrutura 

de equipamentos culturais, incluindo a 

conservação, restauro e qualificação do 

patrimônio histórico e cultural* 

 Cais das Artes em funcionamento* 

 Centro de Treinamento Jayme Navarro de 

Carvalho concluído*  

 Efetivar o acesso da terceira idade a programas 

específicos de cultura, esporte e turismo 

 Editais de cultura e esporte com foco nas 

populações mais vulneráveis 
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2 Inovar e potencializar a 
economia dos setores 
turístico, cultural e esportivo 

 

 Estruturação de programa de Economia Criativa 

 Captação de recursos para obras de melhorias 

urbanas e rurais no âmbito turístico, cultural e 

esportivo*  

 Atração de novos empreendimentos turísticos 

 Promover o turismo de negócios e eventos e da 

rede de serviços, fomentando o crescimento da 

cadeia produtiva do turismo 

 Preservar o patrimônio dos sítios históricos, 

valorizando seus aspectos sociais e econômicos 

 Centro de Eventos do ES iniciado (Carapina)* 

 Ampliar a divulgação turística, cultural e esportiva 

do Estado  

 

GESTÃO PÚBLICA  

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES 

1 Aprimorar a transparência 
das informações e os canais 
de comunicação com o 
Governo, bem como prevenir 
e combater a corrupção 

 Operacionalizar a Subsecretaria de Integridade 

Governamental e Empresarial, inclusive 

fortalecendo e instrumentalizando a 

Corregedoria do Poder Executivo, para 

fomentar o combate à corrupção * 

 Ampliar a participação social no 

desenvolvimento e implantação das políticas 

públicas 

 Implantação de instrumentos para avaliação 

das políticas públicas (ex.: Site ES em 

Números) 

 Reformulação do Portal da Transparência 

2 Garantir o equilíbrio fiscal 
sustentável 

 Aperfeiçoar a institucionalidade fiscal do 

Estado, com a proposição da Lei de 

Responsabilidade Fiscal Estadual e criação de 

conselho fiscal e de Instituição fiscal 

independente * 

 Redução racional de custos 

3 Integrar o Governo em rede 
com a sociedade 

 Fortalecer o diálogo presencial por meio de uma 

agenda permanente com a sociedade 

 Dinamizar os canais digitais de comunicação do 

Governo ampliando o diálogo com o cidadão 

(mídias sociais e plataforma colaborativa) * 
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4 Melhorar a qualidade e 
eficiência dos serviços 
públicos 

 Implantação da Política Pública de Gestão 

 Ampliação e fortalecimento da oferta de 

serviços públicos pela internet(Ex.: “Faça Fácil 

Virtual” e “ES na Palma da Mão”) * 

 Mapeamento e otimização de processos com 

foco na desburocratização e orientação a 

resultados 

 Melhoria de serviços públicos por meio de 

novos modelos de gestão  (Ex.: PPP, OS e 

OSCIP) 

 Implantação do Faça Fácil de Colatina  

5 Promover o desenvolvimento 
pessoal e profissional do 
servidor público 

 Realização de concurso público para 

substituição de servidores em designação 

temporária de forma progressiva 

 Redução gradativa dos cargos comissionados e 

ocupação de cargos de chefia por servidores 

efetivos 

 Promoção da qualidade de vida dos servidores 

 Implantação de mecanismos de incentivo ao 

desempenho do servidor e de sua avaliação 

com base em critérios objetivos 

 Servidores com formação orientada para 

resultados, ampliando sua capacidade de 

produzir, avaliar e comunicar benefícios 

relevantes para a sociedade * 

 Formação de novas lideranças, com foco na 

criatividade e inovação na gestão pública  
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CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL (Portaria 42/99) – E ALTERAÇÕES 

 
Anexo da Portaria MOG no 42, de 14 de abril de 1999 

 

FUNÇÃO  SUBFUNÇÃO  

01 – Legislativa 
031 – Ação Legislativa  

032 – Controle Externo  

02 – Judiciária 
061 – Ação Judiciária  

062 – Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário  

03 – Essencial à Justiça 
091 – Defesa da Ordem Jurídica  

092 – Representação Judicial e Extrajudicial  

04 – Administração 

121 – Planejamento e Orçamento  

122 – Administração Geral  

123 – Administração Financeira  

124 – Controle Interno  

125 – Normatização e Fiscalização  

126 – Tecnologia da Informação  

127 – Ordenamento Territorial  

128 – Formação de Recursos Humanos  

129 – Administração de Receitas  

130 – Administração de Concessões  

131 – Comunicação Social  

05 – Defesa Nacional 

151 – Defesa Aérea  

152 – Defesa Naval  

153 – Defesa Terrestre  

06 – Segurança Pública 

181 – Policiamento  

182 – Defesa Civil  

183 – Informação e Inteligência  

07 – Relações Exteriores 
211 – Relações Diplomáticas  

212 – Cooperação Internacional  

08 – Assistência Social 

241 – Assistência ao Idoso  

242 – Assistência ao Portador de Deficiência  

243 – Assistência à Criança e ao Adolescente  

244 – Assistência Comunitária  

09 – Previdência Social 

271 – Previdência Básica  

272 – Previdência do Regime Estatutário  

273 – Previdência Complementar  

274 – Previdência Especial  

10 – Saúde 

301 – Atenção Básica  

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial  

303 – Suporte Profilático e Terapêutico  

304 – Vigilância Sanitária  

305 – Vigilância Epidemiológica  

306 – Alimentação e Nutrição  
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FUNÇÃO  SUBFUNÇÃO  

11 – Trabalho 

331 – Proteção e Benefícios ao Trabalhador  

332 – Relações de Trabalho  

333 – Empregabilidade  

334 – Fomento ao Trabalho  

12 – Educação 

361 – Ensino Fundamental  

362 – Ensino Médio  

363 – Ensino Profissional  

364 – Ensino Superior  

365 – Educação Infantil  

366 – Educação de Jovens e Adultos  

367 – Educação Especial  

368 – Educação Básica (3) (I) 

13 – Cultura 
391 – Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico  

392 – Difusão Cultural  

14 – Direitos da Cidadania 

421 – Custódia e Reintegração Social  

422 – Direitos Individuais, Coletivos e Difusos  

423 – Assistência aos Povos Indígenas  

15 – Urbanismo 

451 – Infraestrutura Urbana  

452 – Serviços Urbanos  

453 – Transportes Coletivos Urbanos  

16 – Habitação 
481 – Habitação Rural  

482 – Habitação Urbana  

17 – Saneamento 
511 – Saneamento Básico Rural  

512 – Saneamento Básico Urbano  

18 – Gestão Ambiental 

541 – Preservação e Conservação Ambiental  

542 – Controle Ambiental  

543 – Recuperação de Áreas Degradadas  

544 – Recursos Hídricos  

545 – Meteorologia  

19 – Ciência e Tecnologia 

571 – Desenvolvimento Científico  

572 – Desenvolvimento Tecnológico e Engenharia  

573 – Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico  

20 – Agricultura 

601 – Promoção da Produção Vegetal (4) (E) 

602 – Promoção da Produção Animal (4) (E) 

603 – Defesa Sanitária Vegetal (4) (E) 

604 – Defesa Sanitária Animal (4) (E) 

605 – Abastecimento  

606 – Extensão Rural  

607 – Irrigação 
608 – Promoção da Produção Agropecuária (4) (I) 
609 – Defesa Agropecuária (4) (I) 

21 – Organização Agrária 
631 – Reforma Agrária  

632 – Colonização  
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FUNÇÃO  SUBFUNÇÃO  

22 – Indústria 

661 – Promoção Industrial  

662 – Produção Industrial  

663 – Mineração  

664 – Propriedade Industrial  

665 – Normalização e Qualidade  

23 – Comércio e Serviços 

691 – Promoção Comercial  

692 – Comercialização  

693 – Comércio Exterior  

694 – Serviços Financeiros  

695 – Turismo  

24 – Comunicações 
721 – Comunicações Postais  

722 – Telecomunicações  

25 – Energia 

751 – Conservação de Energia  

752 – Energia Elétrica  

753 – Combustíveis Minerais (2) (A)  

754 – Biocombustíveis (2) (A) 

26 – Transporte 

781 – Transporte Aéreo  

782 – Transporte Rodoviário  

783 – Transporte Ferroviário  

784 – Transporte Hidroviário  

785 – Transportes Especiais  

27 – Desporto e Lazer 

811 – Desporto de Rendimento  

812 – Desporto Comunitário  

813 – Lazer  

28 – Encargos Especiais 

841 – Refinanciamento da Dívida Interna  

842 – Refinanciamento da Dívida Externa  

843 – Serviço da Dívida Interna  

844 – Serviço da Dívida Externa  

845 – Outras Transferências (1) (A) 

846 – Outros Encargos Especiais  

847 – Transferências para a Educação Básica (1) (I) 

 
(*) Inclusões (I), Exclusões (E) ou Alterações (A)  
(1) Portaria SOF no 37, de 16 de agosto de 2007 (DOU de 17/08/2007);  
(2) Portaria SOF no 41, de 18 de agosto de 2008 (DOU de 19/08/2008);  
(3) Portaria SOF no 54, de 4 de julho de 2011 (DOU de 05/07/2011);  
(4) Portaria SOF no 67, de 20.07.2012 (DOU de 23/07/2012). 

 
 
 
 


