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Formule o exercicio abaixo:

1° PASSO: A partir das Areas de Resultado e as diretrizes gerais
estabelecidas, cada grupo deverd identificar uma area de resultado, uma
diretriz (desafio) de governo e “levantar” um problema (ou demanda) a ser
enfrentado, fazendo a partir dessa identificacdo a justificativa, e a seguir
elaborar um Programa de Governo a ser detalhado com o objetivo de
solucionar o problema (ou demanda).

2° PASSO: Cada grupo devera preencher os campos dos Atributos de
Programa, abaixo, descrevendo para o Programa escolhido o minimo de (3)
trés Acbes Orcamentarias, preenchendo também seus atributos, inclusive os
da fase quantitativa.

3° PASSO: Escolher um relator para apresentar o trabalho.



ATRIBUTOS DOS PROGRAMAS

Identificacao

Titulo

Nome Fantasia

Orgéo

Unidade Orcamentaria

Dados gerais

Tipo

Apoio a Politicas Publicas e Areas Especiais () Finalistico ()

Multissetorial

Sim( ) Néo ()

Area de Resultado

Diretriz Geral de Governo

Diretriz Setorial de Governo

Estruturante

Sim( ) Néo ()

Descricao

Objetivo

Publico Alvo

Justificativa




ATRIBUTOS DA ACAO 1

Identificacao

Nome

Tipo

Atividade () Projeto ( ) Operacao Especial ( ) Reserva ()
Prioritaria

Sim( ) Nao ( )

Origem da Acéo

PPA( ) LOA( ) Emenda ( ) Crédito Adicional ()

Padronizacéo

N&o padronizada () Padronizada central () Padronizada Setorial ()

Classificacao

Esfera Or¢gamentéria

10 —Fiscal ( ) 20 — Seguridade () 30 — Investimento ()

Orgao:

Unidade Orgamentaria:

Funcéo de Governo

Subfunc¢éo de Governo

Programa:

Finalidade

Produto

Unidade de Medida:

Identificador de Quantidade: Acumulativo () Somatério ()




Meta Financeira

(R$ 1,00)

Grupo Fonte PPA

0 — Orcamento Fiscal e Seguridade social

100 - Caixa

112 - Recursos vinculados do tesouro

270 - Arrecadados pelo 6rgédo

280 - Recursos vinculados de outras fontes

01 — Demais Fontes

999 — Recursos Nao Orgcamentarios

300 - Recursos de Orcamento de Investimento

Categoria

03 — Despesas Correntes

04 — Despesas de Capital

09 — Reserva de Contingéncia

Meta Fisica

Microrregido

Meta Fisica

(R$ 1,00)

00 — Estado

01 — Metropolitana

02 — Central Serrana

03 — Sudoeste Serrana

04 — Litoral Sul

05 — Central Sul

06 — Caparad

07 — Rio Doce

08 — Centro Oeste

09 — Nordeste

10 — Noroeste

Modalidade de implementacao:

Direta ( )

Descentraliazada (

)

Linha direta  (

)




ATRIBUTOS DA ACAOQ 2

Identificacao

Nome

Tipo

Atividade ()

Projeto ( )

Operacao Especial ( )

Reserva ( )

Prioritaria

sim( )

N&o ()

Origem da Acéo

PPA( )

LOA( )

Emenda ( )

Crédito Adicional ()

Padronizacéo

N&o padronizada ( )

Padronizada central ()

Padronizada Setorial (

)

Classificacao

Esfera Or¢camentéria

10 - Fiscal ( )

20 — Seguridade ()

30 — Investimento ()

Orgao:

Unidade Orgamentaria:

Funcédo de Governo

Subfunc¢éo de Governo

Programa:

Finalidade

Produto

Unidade de Medida:

Identificador de Quantidade:

Acumulativo ( )

Somatorio (

)




Meta Financeira

(R$ 1,00)

Grupo Fonte PPA

1 - Orgamento Fiscal e Seguridade social

101 - Caixa

113 - Recursos vinculados do tesouro

270 - Arrecadados pelo 6rgédo

280 - Recursos vinculados de outras fontes

01 — Demais Fontes

999 — Recursos Nao Orgcamentarios

300 - Recursos de Orcamento de Investimento

Categoria

03 — Despesas Correntes

04 — Despesas de Capital

09 — Reserva de Contingéncia

Meta Fisica

Microrregido

Meta Fisica

(R$ 1,00)

00 — Estado

01 — Metropolitana

02 — Central Serrana

03 — Sudoeste Serrana

04 — Litoral Sul

05 — Central Sul

06 — Caparad

07 — Rio Doce

08 — Centro Oeste

09 — Nordeste

10 — Noroeste

Modalidade de implementacao:

Direta ( )

Descentraliazada (

)

Linha direta  (

)




ATRIBUTOS DA ACAO 3

Identificacao

Nome

Tipo

Atividade ()

Projeto ( )

Operacao Especial ( )

Reserva ( )

Prioritaria

sim( )

N&o ()

Origem da Acéo

PPA( )

LOA( )

Emenda ( )

Crédito Adicional ()

Padronizacéo

N&o padronizada ( )

Padronizada central ()

Padronizada Setorial (

)

Classificacao

Esfera Or¢camentéria

10 - Fiscal ( )

20 — Seguridade ()

30 — Investimento ()

Orgao:

Unidade Orgamentaria:

Funcédo de Governo

Subfunc¢éo de Governo

Programa:

Finalidade

Produto

Unidade de Medida:

Identificador de Quantidade:

Acumulativo ( )

Somatorio (

)




Meta Financeira

(R$ 1,00)

Grupo Fonte PPA

2 — Orcamento Fiscal e Seguridade social

102 - Caixa

114 - Recursos vinculados do tesouro

270 - Arrecadados pelo 6rgédo

280 - Recursos vinculados de outras fontes

01 — Demais Fontes

999 — Recursos Nao Orgcamentarios

300 - Recursos de Orcamento de Investimento

Categoria

03 — Despesas Correntes

04 — Despesas de Capital

09 — Reserva de Contingéncia

Meta Fisica

Microrregido

Meta Fisica

(R$ 1,00)

00 — Estado

01 — Metropolitana

02 — Central Serrana

03 — Sudoeste Serrana

04 — Litoral Sul

05 — Central Sul

06 — Caparad

07 — Rio Doce

08 — Centro Oeste

09 — Nordeste

10 — Noroeste

Modalidade de implementacao:

Direta ( )

Descentraliazada (

)

Linha direta  (

)




ES 2030 — Mapa Estratégico

OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO

OPCRTUNIDADES
DE NEGOCIOS,
TRABALHO E RENDA

PROPULSORES DE
PROGRESSO

BASES SOCIAIS

Um Estado Inovador,
Dinamico e Sustentavel

» Qualidade de vida

> Maior competitividade

» |gualdade de oportunidades

» |dentidade e imagem fortalecidas

» Integracéo

» Economia verde

P> Insercdo competitiva

» Rede de desenvolvimento regional

» Energia, petréleo e gas
» Ciéncia, tecnologia e inovagao
» Infraestrutura, logistica e comunicacao

» Saude

» Educacao

» Seguranca cidada

P> Capital social e qualidade das instituices
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< ES 2030 — Bases Sociais

Capital Social e qualidade das instituicdes

Ter uma populacdo saudavel, com acesso facil e regionalizado aos
atendimentos basicos e especializados de saude.

Dispor de um sistema educacional de qualidade, com acesso universal,
capaz de formar capital humano avancado, que promova a incluséo
social.

Garantir o exercicio pleno da cidadania, por meio de a¢cfes capazes de
ampliar a seguranca e a percepcao de um territério pacifico e com
cooperacado muatua de seus habitantes e suas organizacgodes.

Fortalecer as instituicdes em seus territérios, ampliando a participacéo e

0s lacos sociais entre seus cidadaos, na busca de beneficios coletivos.

Salde - Referéncia em saude no Brasil

Universalizar o acesso a atencdo primaria e preventiva.

Garantir o atendimento dos servi¢os especializados de saude de forma
regionalizada.

Incentivar e fomentar o desenvolvimento de centros cientificos e

tecnoldgicos na area de saude.

Educacdo - Acesso a educacdo com qualidade e formacdo de capital

humano avancado.

Promover a expansdo e a qualidade do ensino com esforco para
inclusédo de todos e reducao das desigualdades educacionais.

Elevar a qualidade do ensino a partir da gestdo escolar com inovacao,
atuando diretamente em seus pilares: o professor, o curriculo e a
infraestrutura.

Formar recursos humanos avancados para a geracdo e difusdo de

novos conhecimentos direcionados a inovagao.

Seguranca cidada

Diminuir a criminalidade.

Aumentar a sensacéo de seguranca do cidadao.
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e Garantir as condi¢des plenas do exercicio da cidadania.

Capital social e qualidade das instituicdes - Participacéo, transparéncia e
cooperacao.
e Fortalecer as instituicbes capixabas e possibilitar-lhes condicdes de
contribuir com o desenvolvimento do estado.
e Estruturar arranjos institucionais de promocdo do desenvolvimento
econdmico, social e ambiental.
e Fortalecer a imagem e a identidade interna e externa do Espirito Santo

para que o estado tenha competitividade, agilidade e atuacao global.

% Oportunidades de negocios, trabalho e renda

Integracao - Integrar para crescer, desenvolver e avancar.
» Fortalecer o capital social e humano interno para o mundo globalizado.
+ Estabelecer mecanismos que promovam a cooperacdo e aliancas
estratégicas para integracao e insercao competitiva.

+ Garantir a permanente integracao do estado com o mundo.

Economia verde - Economia ambientalmente sustentavel

» Proteger e recuperar 0s recursos naturais.

* Tracar os rumos de um novo contexto politico e institucional na direcéao
do maximo valor agregado em termos ambientais, econdmicos e
humanos.

* Buscar alto desenvolvimento humano dentro dos limites dos recursos

naturais.

Insercdo competitiva - Economia competitiva, atrativa, criativa e
inovadora.
» Criar condigbes que garantam um ambiente econdmico competitivo,
atrativo e favoravel para aproveitar as oportunidades.
» Fortalecer as cadeias produtivas capixabas, ampliando sua inser¢cao nos

mercados nacionais e internacionais.
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Estimular a industria criativa, a diversificacao e a inovacgao.

Rede de desenvolvimento regional - Sinergia regional

Prover as regifes de servicos publicos e privados, com o suporte de
uma eficiente rede de cidades, de forma a garantir qualidade de vida a
todos os seus cidadéos.

Dotar as regides de infraestrutura, logistica e comunicagéo e promover o
desenvolvimento cientifico e tecnologico.

Consolidar uma rede integrada e cooperativa de modo a propiciar o

desenvolvimento das potencialidades regionais.

% Propulsores de Progresso

Energia, petroleo e gas - Indutor de progresso

Atrair e incentivar investimentos que aproveitem as oportunidades
geradas na cadeia de energia, petroleo e gas.

Desenvolver acbes e orientar investimentos, publicos e privados, para
aproveitar o potencial inovador e tecnoldgico da cadeia produtiva de
energia, petréleo e gas, difundindo para todo sistema produtivo.

Integrar a cadeia de energia, petroleo e gas ao sistema estadual de

producao e difusédo de ciéncia, tecnologia e inovacao.

Ciéncia, tecnologia e inovacao - Ciéncia, tecnologia e inovagdo para o

desenvolvimento sustentavel.

Formar recursos humanos para o desenvolvimento de ciéncia,
tecnologia e inovacgao;

Estimular o setor produtivo na adocao de praticas inovadoras.
Protagonizar o processo de geracdo e difusdo de ciéncia, tecnologia e

inovacao e sua aplicacao nos setores produtivos e na sociedade.

Infraestrutura, logistica e comunicacao - Eficiente plataforma logistica.

Acelerar e concluir a implantagdo dos projetos de comunicagcéo e

integracao logistica portuaria, ferroviaria, aeroviaria e rodoviaria.
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* Preparar as bases infraestruturais, de integracdo interna e externa, para

inser¢cdo competitiva e diversificada do Espirito Santo nos mercados.

+ Dotar o estado de plataformas logisticas de oferta e de demanda,

capazes de transforma-lo em referéncia internacional.

Planejamento Estratégico - 2015-2018 - Areas de Resultado

Area de Resultado

Descritivo

Area de resultado que abrange a educacdo infantil,
ensinos fundamental, médio e superior, educacao técnica

1. Bducagdo e profissional e educacédo de jovens e adultos, além da
gestdo e infraestrutura da rede escolar.
Area de resultado que abrange os servicos de satde de
2. Saude atencgédo basica, hospitalar e especializada, rede regional,

gestao e infraestrutura da rede publica de salde.

3. Seguranga, Justica e Defesa
Social

Area de resultado que abrange o policiamento ostensivo,
sistema prisional, ressocializacdo, prevencdo e apuracao
de crimes contra a vida e o patriménio, combate as
drogas, além da infraestrutura e gestdo dos servicos de
seguranca publica, justica e defesa social.

4. Desenvolvimento Econémico

Area de resultado que abrange a promogéo e atracdo de
investimentos para o Estado, fortalecimento do comércio
exterior, tecnologia e inovagcdo, apoio as micro e
pequenas empresas e ao empreendedorismo. Inclui
também a melhoria do ambiente de neg6cios (acesso a
crédito, politicas fiscais, desburocratizagdo, seguranca
juridica, etc.), desenvolvimento de arranjos produtivos
locais e dos setores da economia.

5. Desenvolvimento Social

Area de resultado que abrange a politica de assisténcia
social, atendimento a populacdo em vulnerabilidade
social, garantia dos direitos humanos, da cidadania,
seguranca alimentar e inclusdo produtiva. Inclui também
o fortalecimento das politicas publicas para adolescentes
em cumprimento de medida socioeducativa.

6. Meio Ambiente e Agricultura

Area de resultado que abrange a conservagido e
recuperacdo de recursos naturais, acoes de adaptacdes
as mudancas climaticas e redugdo dos impactos
negativos dos eventos naturais extremos e melhoria da
gualidade do ar e agua. Inclui o incentivo as praticas
sustentdveis e a agregacdo de valor a producao
agropecuaria.

7. Infraestrutura Logistica

Area de resultado que abrange a execucdo dos servicos
de implantacdo, pavimentagdo, recuperacdo e
conservagdo nas rodovias estaduais, bem como a
articulacéo junto a outras esferas de governo e iniciativa
privada para atrair e estimular investimentos em
infraestrutura logistica nos modais rodoviario, aeroviario,
ferroviario e portuario.

8. Desenvolvimento Urbano e
Regional

Area de resultado que abrange a elaboracdo e execugao
de politicas publicas nas areas de saneamento basico -
tratamento de &agua, coleta e tratamento de esgoto e
manejo de residuos soélidos - habitacdo, mobilidade
urbana e segurangca no transito, além do
desenvolvimento das cidades.

14



9.Turismo, Cultura e Esporte

Area de resultado que abrange a promocdo do turismo,
da cultura e do esporte com foco na inclusédo produtiva e
na economia criativa. Inclui a infraestrutura de
equipamentos culturais e sitios histéricos, incentivo a
cultura capixaba, a pratica de esportes, turismo de
negécios e eventos e atracdo de  novos

empreendimentos.

10. Gestao Publica

Area de resultado que abrange a ampliacdo e
aprimoramento dos servicos publicos prestados aos
cidaddos, transparéncia e participacdo social nas acdes
de Governo. Inclui agcbes de combate a corrupcao,
modernizacdo da gestdo (desburocratizacdo, novas
tecnologias) e profissionalizacao dos servidores publicos.

DESAFIOS E DIRETRIZES POR AREA

EDUCACAO
DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES
1 Alfabetizar todas as o Parceria com 0s municipios para
criancas até 8 anos alfabetizacéo de todas as criancas até os 8
anos*
2 Elevar a eficacia da ° Adequar a oferta de educacéo para jovens e

educacao de jovens e
adultos

adultos a demanda do mercado de trabalho

3 Elevar a qualidade do
ensino e aprendizagem na
rede publica

° Sistema permanente de reforgo escolar para
os anos finais do ensino fundamental e para o
ensino médio implantado

o 100% dos alunos e dos professores do ensino
médio com avaliag&o trimestral realizada

o Escola Viva: qualificacdo de 30 escolas de
ensino meédio*

o Continuidade de 100% das obras de
construcéo e reforma de escolas

o Valorizagé@o e recomposicéo gradual do
guadro do magistério*

o Implantagdo de uma nova politica de

formacéo para o magistério

4 Melhorar e fortalecer a
gestdo da escola

o Novo modelo de gestdo no sistema de ensino
estadual (escolas de ensino médio com
Programa Jovem de Futuro)*

o Implementar nas unidades escolares plano
estratégico, plano de acdo anual e seu
monitoramento

o Aprimorar a selecdo e capacitacéo dos
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diretores de escola

5 Qualificar o jovem para o
mercado de trabalho

o Adequar a oferta de educagéo profissional e
superior a demanda do mercado de trabalho*

6 Melhorar e fortalecer a
gestdo da escola

° Novo modelo de gestdo no sistema de ensino
estadual (escolas de ensino médio com
Programa Jovem de Futuro)*

° Implementar nas unidades escolares plano
estratégico, plano de agdo anual e seu
monitoramento

7 Qualificar o jovem para o
mercado de trabalho

° Aprimorar a selecao e capacitacéo dos
diretores de escola
o Adequar a oferta de educacao profissional e

superior a demanda do mercado de trabalho*

SAUDE

DESAFIOS

DIRETRIZES E PRIORIDADES

1 Ampliar a resolutividade e
cobertura da rede priméaria
de saude

* Qualificacdo de profissionais da atencdo
primaria

* Melhoria da infraestrutura da rede bésica de
saude nos municipios, iniciando com 16
novas unidades saude da familia

* Readquirir a capacidade de co-financiamento
da atencéo primaria

2 Aumentar o protagonismo
do cidadéo nos cuidados
com a prépria saude

* Realizagdo de campanhas educativas de
promocao de habitos saudaveis para melhor
gualidade de vida

* Apoio aos municipios para implantacao de
equipamentos para academias

3 Ampliar e facilitar o acesso
do cidadéo aos servigos de
saude especializada e mais
humanizados

» 100 novos leitos de saude mental em
hospitais gerais

* Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia
concluido*

* 4 Hospitais Regionais de Referéncia
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adequados para atendimento ao idoso

* Hospital Geral de Cariacica*

* 5 Centros de Consulta e Exames
Especializados implantados*

» Portal de Transparéncia para gestédo das filas
de espera implantado*

* Adequacao de maternidades para rede
materno infantil

*  Ampliacdo do SAMU*

* Implantacdo do complexo regulador

» Liberacaol/criacdo de 224 novos leitos
clinicos, cirurgicos e UTIs, em servigos ja
existentes*

+ Desenvolver a¢des para humanizar o
atendimento no SUS

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DESAFIOS

DIRETRIZES E PRIORIDADES

1 Ampliar a protecéo
social e a garantia
dos direitos humanos
aos segmentos

vulneraveis

¢ Politica publica operacionalizada em rede com
protagonismo da comunidade para reducao de indices
de violéncia e fortalecimento da cultura da paz*

¢ 4 mil jovens de 15 a 24 anos contemplados com
projetos culturais e esportivos, e servicos de
convivéncia, nos bairros de alta vulnerabilidade social

e Ampliacdo das oportunidades de trabalho e renda para
os jovens de 15 a 24 anos*

e 400 empreendedores culturais, esportivos e turisticos
formados com énfase nos territérios de alta
vulnerabilidade social

e Aumento do acesso e desempenho e reducéo da
evasdao escolar dos jovens nos bairros de alta
vulnerabilidade social

e Agentes de seguranca e defesa social formados em
mediacéo de conflitos e direitos humanos

e Ampliar a atuagdo da Patrulha da comunidade nos
bairros de alta vulnerabilidade social

o Fortalecimento da rede de atendimento e protecdo das
mulheres vitimas de violéncia

¢ Promocédo do acesso da populacdo em situacdo de
vulnerabilidade social a justica

e Fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social
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Qualificar as politicas publicas de prevencéo,
recuperacao e ressocializacdo do dependente quimico

2 Aperfeicoar a rede de
atendimento

socioeducativo

Ampliacdo do acesso ao ensino regular fundamental e
médio aos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa

Aumento da rede de liberdade assistida e de Prestacéo
de Servigos Comunitarios em parceria com 0s
municipios*

Ampliacao do acesso a atenc¢ao integral em saude pelo
SUS aos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa

Aperfeicoamento do sistema socioeducativo, garantindo
a atencao ao egresso

Realizagdo de parcerias com empresas para oferta de
trabalho aos adolescentes egressos do sistema
socieducativo

Novas vagas ofertadas no sistema socioeducativo*

3 Reduzir a extrema

pobreza .

Continuidade e aprimoramento do Bolsa Capixaba,
ampliando as oportunidades de trabalho e renda para
as familias e para os jovens de 15 a 24 anos*
Ampliacdo da cobertura do Programa Seguranga
Alimentar e Nutricional

Equipes socioassistenciais capacitadas para atender
familias em situagéo de vulnerabilidade social
Melhoria na cobertura de atendimento, em CRAS e
CREAS, as familias em situacdo de vulnerabilidade
social*

SEGURANCA, JUSTICA E DEFESA SOCIAL

DESAFIOS

DIRETRIZES E PRIORIDADES

1 Diminuir os crimes contra a
vida

* Intensificacdo da atuacao policial nos
territérios de maior criminalidade alinhada

com outras acdes sociais*

* Ampliar a prevencéo e o enfrentamento da
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violéncia contra mulheres e jovens

* Aumento de opera¢cBes com foco na
apreensdo de armas e muni¢des, envolvendo
articulacdo com poderes, instituicdes e
sociedade na defesa da cultura da paz*

* Aumento na resolutividade dos inquéritos de
Crimes Letais Intencionais*

» Fortalecimento da policia técnico cientifica*

* Intensificacdo das operac¢fes de inteligéncia

* Integracdo de base de dados (Detran,
Receita, SESA, SEJUS, dentre outros)

* Unidades de seguranca construidas,
reformadas e padronizadas

» Finalizag&o das unidades do Corpo de
Bombeiros Militar

2 Aumentar a eficicia do
sistema prisional e
ressocializacéo.

* Aumento da oferta de qualificagéo
profissional

* Aumento da oferta de escolarizacéo

* Aumento da oferta de trabalho

* Construcdo de unidades prisionais

» Apoiar o Poder Judiciario na implementagéo
da Audiéncia de Custodia*

* Ampliagdo do uso das tornozeleiras
eletrénicas

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DESAFIOS

DIRETRIZES E PRIORIDADES

1 Ampliar a
competitividade do

Espirito Santo

¢ Modelagem e implantacdo da rede de fibra 6tica na
RMGV (Metro-Gvix) e modelagem de infraestrutura de
telecomunicac@es para todo o Estado*

¢ Novos polos e condominios empresariais publicos e
privados estruturados

¢ Melhoria da qualificacdo da méao de obra capixaba

e Programa de CT&I estruturado, considerando as
potencialidades regionais*

19




Estimular a melhoria da Governanga Corporativa dos
grupos privados

Promover a atuacgéo integrada entre os Governos para
desenvolvimento da infraestrutura capixaba (Ex:
Aeroporto de Vitéria)*

Otimizacao do recurso publico para investimentos em
CT&l

2 Melhorar o ambiente
de negocios

Desburocratizacdo de negécios, incluindo a
simplificacao das obrigacBes acessorias e
racionalizagdo tributaria, com foco nas micro e
pequenas empresas*

Transparéncia no contencioso administrativo-tributario
Maior estabilidade das regras que interferem nos
negocios (ex: tributarias, ambientais)

3 Atrair e promover
novas oportunidades
de negdcios para
geracdo de emprego

e renda

Fornecedores qualificados e atraidos para
adensamento de cadeias produtivas, com foco nas
micro e pequenas empresas

Instrumentos de apoio a melhoria de eficiéncia das
politicas de investimento dos municipios*
Estruturacdo de programa de Economia Verde,
contemplando politica de eficiéncia e seguranca
energética*

Aproximagédo da economia capixaba do mercado de
capitais

Diplomacia ativa para atragao de novos investimentos,
com foco na agregacao de valor nos produtos e
servigos, na integracao vertical das cadeias produtivas
e aumento da eficiéncia da aplicacdo de recursos
publicos para investimentos publicos e privados*
Realizacdo de feiras com rodadas de negdcios.

INFRAESTRUTURA LOGISTICA

DESAFIOS

DIRETRIZES E PRIORIDADES

1 Ampliar e qualificar a

infraestrutura rodoviaria

o Melhoria da operagdo, manutencéo e
conservacdo da malha rodoviaria*

o Adequacéo de trechos rodoviarios existentes
e construcdo de novos trechos (duplicacéo,
terceira faixa, eliminacéo de pontos criticos,
viadutos, vias laterais, etc.)*

o Implantag&o de contornos rodoviarios
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prioritarios*

) Adequacéo do aeroporto de Linhares para
VOOS regionais*

o Adequacéo e ampliagcdo dos acessos aos
portos em parceria com o Governo Federal
(Porto de Vitéria, TVV, Barra do
Riacho/Portocel, Porto Central)*

2 Ampliar e qualificar a
infraestrutura de portos,

aeroportos e ferrovias ) . ] )
. Articulacdo para implantar a ferrovia EF-118

e EF-354, duplicar a BR 262, ampliar o
Aeroporto de Vitoria e concluir a dragagem e
derrocagem do canal de acesso ao Porto de
Vitéria

DESENVOLVIMENTO URBANO E REGIONAL

DESAFIOS DIRETRIZES E PRIORIDADES

e Ampliag&o da cobertura dos servigos de

1 Ampliar a cobertura de esgotamento sanitario nas areas urbanas, e
saneamento basico de abastecimento de agua nas vilas e

comunidades rurais*

e Implantagéo de intervengdes urbanas de
mobilidade: Corredor Leste—Oeste*; Corredor
Sudeste; Trecho Av. Minas Gerais — Nova
Almeida e Rodovia José Sette

¢ Adequar vias de acesso e prover
infraestrutura visando a implanta¢éo do BRT:

2 Diminuir o tempo de Portal Principe (vias de acesso)*; Tunel na
deslocamento das pessoas Av. Cesar Hilal; Avenida Leitdo da Silva e
nas cidades Ampliagdo da BR-101 em Carapina, com

acesso a Av. Joao Palécio

¢ Reestruturacdo do projeto do Aquaviario para
inicio da implantac&o

¢ Conclusao da ampliacdo do Terminal Itaciba

¢ Apoio a implantacgédo de ciclovias e incentivo
as prefeituras nos projetos de bicicleta
compartilhada

3 Reduzir a vulnerabilidade da ¢ Plano Diretor de Macrodrenagem da RMGV
populacdo aos alagamentos na elaborado
regido metropolitana e Conclusédo da 12 etapa das obras de manejo
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de &guas pluviais das principais bacias em
Viana, Cariacica e Vila Velha*

4 Reduzir o déficit habitacional e
os aglomerados subnormais e
irregulares

¢ Apoio para implantacdo de infraestrutura
adequada para moradias situadas nas areas
consideradas aglomerados subnormais

¢ Propriedades urbanas regularizadas

5 Reduzir o indice de acidentes
de transito

e Intensificar a fiscalizacao de transito

e Melhoria da sinalizag&o horizontal e vertical
Nnos municipios com transito nao
municipalizado vinculada a acbes educativas

e Radares urbanos e rodoviarios implantados
nos pontos com maior indice de acidentes

¢ Efetivar o tema educacéo para o transito nas
escolas publicas*

6 Universalizar a destinagéo
adequada dos residuos soélidos
urbanos

¢ Apoio aos municipios para destinacao
adequada dos residuos solidos.

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

DESAFIOS D

IRETRIZES E PRIORIDADES

1 Ampliar e conservar a
cobertura florestal do
Estado

e Aumento da cobertura florestal em 80 mil
hectares *

2 Fortalecer a seguranga
hidrica para abastecimento
humano e atividades
produtivas

e Criac&o de Unidades de Conservacéo de Agua
(Jucu, Benevente e Santa Maria da Vitoria)

e Implantacé@o/conversdo de areas cultivadas para
irrigacao localizada (ex: gotejamento e microjet)

e Implantagéo do sistema de produgéo e
distribuicdo de agua do Rio Reis Magos *

e Ampliagdo do nimero de barragens publicas e
privadas de uso multiplo*

¢ Plano Estadual de Recursos Hidricos elaborado*

¢ Plano de reutilizacdo de dgua elaborado em
parceria com municipios e sociedade civil

¢ Reuso de agua em Estacfes de Tratamento de
Esgoto e de Agua

3 Melhorar a qualidade do ar
e da dgua

e Implantag¢é@o do Plano Estratégico de Qualidade
do Ar, com prioridade de estudos para reducéo
do “p6 preto” na RMGV*

e Implantacédo de sistema de monitoramento da
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gualidade ambiental e da conservacéo de
recursos naturais

e Eliminagéo do passivo ambiental de
licenciamento e de outorga

4 Promover a sustentabilidade
das propriedades rurais,
estimulando a agregacéo de
valor da producéo
agropecuaria

¢ Incremento do investimento em pesquisa
aplicada para agricultura sustentavel*

¢ Capacitacao de proprietarios e trabalhadores
rurais em praticas sustentaveis

¢ Pavimentacéo de estradas rurais (Caminhos do
Campo)

5 Reduzir os impactos
negativos dos eventos
naturais extremos.

¢ Estruturacdo das Coordenac¢des Municipais de
Protecdo e Defesa Civil (COMPDECS)

¢ Consolidacdo do Centro Capixaba de
Monitoramento Hidrometeorolégico*

e Implementacgéo de Sistema de Alerta e Alarme
em municipios com menor capacidade de
prevencéo, resposta e recuperagao

TURISMO, CULTURA E ESPORTE

DESAFIOS

DIRETRIZES E PRIORIDADES

1 Promover cultura, esporte e
turismo com foco na
inclusdo social

e Ampliar as oportunidades de emprego e renda
por meio da cultura, do esporte e do turismo*

e Apoiar a implantacéo e melhoria da infraestrutura
de equipamentos culturais, incluindo a
conservacao, restauro e qualificacdo do
patriménio histdrico e cultural*

e Cais das Artes em funcionamento*

¢ Centro de Treinamento Jayme Navarro de
Carvalho concluido*

e Efetivar 0 acesso da terceira idade a programas
especificos de cultura, esporte e turismo

e Editais de cultura e esporte com foco nas
populacdes mais vulneraveis
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2 Inovar e potencializar a
economia dos setores
turistico, cultural e esportivo

e Estruturacao de programa de Economia Criativa

¢ Captacao de recursos para obras de melhorias
urbanas e rurais no ambito turistico, cultural e
esportivo*

¢ Atracdo de novos empreendimentos turisticos

e Promover o turismo de negdcios e eventos e da
rede de servicos, fomentando o crescimento da
cadeia produtiva do turismo

¢ Preservar o patriménio dos sitios histdricos,
valorizando seus aspectos sociais e econdmicos

¢ Centro de Eventos do ES iniciado (Carapina)*

e Ampliar a divulgacao turistica, cultural e esportiva
do Estado

GESTAO PUBLICA

DESAFIOS

DIRETRIZES E PRIORIDADES

1 Aprimorar a transparéncia
das informagdes e os canais
de comunicag¢do com o
Governo, bem como prevenir
e combater a corrupgao

¢ Operacionalizar a Subsecretaria de Integridade
Governamental e Empresarial, inclusive
fortalecendo e instrumentalizando a
Corregedoria do Poder Executivo, para
fomentar o combate a corrupcgéao *

e Ampliar a participagéo social no
desenvolvimento e implantagéo das politicas
publicas

e Implantag&o de instrumentos para avaliagdo
das politicas publicas (ex.: Site ES em
Numeros)

e Reformulacéo do Portal da Transparéncia

2 Garantir o equilibrio fiscal
sustentavel

¢ Aperfeigoar a institucionalidade fiscal do
Estado, com a proposicéo da Lei de
Responsabilidade Fiscal Estadual e criagédo de
conselho fiscal e de Instituigéo fiscal
independente *

e Reducdo racional de custos

3 Integrar o Governo em rede
com a sociedade

e Fortalecer o dialogo presencial por meio de uma
agenda permanente com a sociedade

¢ Dinamizar os canais digitais de comunicac¢do do
Governo ampliando o dialogo com o cidadédo
(midias sociais e plataforma colaborativa) *
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4 Melhorar a qualidade e
eficiéncia dos servicos
publicos

e Implantagcéo da Politica Publica de Gestao

e Ampliacdo e fortalecimento da oferta de
servicos publicos pela internet(Ex.: “Faca Facil
Virtual” e “ES na Palma da Mao”) *

e Mapeamento e otimizacdo de processos com
foco na desburocratizacao e orientacéo a
resultados

¢ Melhoria de servigos publicos por meio de
novos modelos de gestdo (Ex.: PPP, OS e
OSCIP)

e Implantacéo do Faca Fé&cil de Colatina

5 Promover o desenvolvimento
pessoal e profissional do
servidor publico

¢ Realizacdo de concurso publico para
substituicdo de servidores em designacao
temporaria de forma progressiva

¢ Reducao gradativa dos cargos comissionados e
ocupacao de cargos de chefia por servidores
efetivos

e Promocéo da qualidade de vida dos servidores

e Implantagéo de mecanismos de incentivo ao
desempenho do servidor e de sua avaliagdo
com base em critérios objetivos

¢ Servidores com formagéo orientada para
resultados, ampliando sua capacidade de
produzir, avaliar e comunicar beneficios
relevantes para a sociedade *

e Formacéao de novas liderancas, com foco na
criatividade e inovagéo na gestdo publica
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CLASSIFICACAO FUNCIONAL (Portaria 42/99) — E ALTERACOES

Anexo da Portaria MOG no 42, de 14 de abril de 1999

FUNCAO

SUBFUNCAO

01 - Legislativa

031 — Agdo Legislativa
032 - Controle Externo

02 - Judiciaria

061 — Ac¢do Judiciaria
062 — Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio

03 - Essencial a Justiga

091 - Defesa da Ordem Juridica
092 — Representacgdo Judicial e Extrajudicial

04 — Administragao

121 - Planejamento e Orgamento
122 — Administracao Geral

123 — Administracdo Financeira

124 - Controle Interno

125 — Normatizacgdo e Fiscalizagdo
126 — Tecnologia da Informacgao
127 = Ordenamento Territorial

128 — Formagao de Recursos Humanos
129 — Administracdo de Receitas
130 = Administragao de Concessoes
131 - Comunicagdo Social

05 — Defesa Nacional

151 - Defesa Aérea
152 — Defesa Naval
153 - Defesa Terrestre

06 — Seguranga Publica

181 - Policiamento
182 — Defesa Civil
183 = Informagao e Inteligéncia

07 — RelagGes Exteriores

211 - Relag¢des Diplomaticas
212 - Cooperagao Internacional

08 — Assisténcia Social

241 - Assisténcia ao ldoso

242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
243 — Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
244 - Assisténcia Comunitaria

09 - Previdéncia Social

271 - Previdéncia Basica

272 - Previdéncia do Regime Estatutdrio
273 — Previdéncia Complementar

274 - Previdéncia Especial

10 - Saude

301 — Atencdo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemioldgica

306 — Alimentagdo e Nutricdo
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FUNCAO

SUBFUNCAO

11 - Trabalho

331 - Protecgdo e Beneficios ao Trabalhador
332 - RelagOes de Trabalho

333 — Empregabilidade

334 - Fomento ao Trabalho

12 - Educagdo

361 — Ensino Fundamental

362 - Ensino Médio

363 = Ensino Profissional

364 - Ensino Superior

365 — Educacgado Infantil

366 — Educacao de Jovens e Adultos
367 — Educacdo Especial

368 — Educacdo Basica (3) (1)

13 - Cultura

391 - Patrimonio Histdrico, Artistico e Arqueoldgico
392 - Difusdo Cultural

14 - Direitos da Cidadania

421 - Custddia e Reintegracao Social
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
423 — Assisténcia aos Povos Indigenas

15 - Urbanismo

451 = Infraestrutura Urbana
452 - Servicos Urbanos
453 - Transportes Coletivos Urbanos

16 — Habitagao

481 — Habitagdo Rural
482 — Habita¢do Urbana

17 — Saneamento

511 - Saneamento Basico Rural
512 - Saneamento Basico Urbano

18 — Gestao Ambiental

541 - Preservacgao e Conservagdao Ambiental
542 - Controle Ambiental

543 — Recuperacdo de Areas Degradadas
544 - Recursos Hidricos

545 — Meteorologia

19 - Ciéncia e Tecnologia

571 - Desenvolvimento Cientifico
572 — Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia
573 - Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico

20 - Agricultura

601 —Promocio-daProducioVegetal(4) (E)

602 —Promocdo-da-Producdo-Animal(4) (E)

603 —DefesaSanitariaVegetal-(4) (E)

604 —Defesa-Sanitaria-Animak(4) (E)

605 — Abastecimento

606 — Extensdo Rural

607 — Irrigagao

608 — Promocdo da Produgdo Agropecuaria (4) (1)
609 — Defesa Agropecuaria (4) (1)

21 - Organizagdo Agraria

631 — Reforma Agraria
632 - Colonizagao
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FUNCAO

SUBFUNCAO

22 — Industria

661 — Promocao Industrial

662 — Producao Industrial

663 — Mineragao

664 — Propriedade Industrial
665 — Normalizacdo e Qualidade

23 — Comércio e Servicos

691 - Promogao Comercial
692 — Comercializagao
693 — Comércio Exterior
694 — Servigos Financeiros
695 — Turismo

24 - Comunicagoes

721 - Comunicacdes Postais
722 — Telecomunicagdes

25 - Energia

751 - Conservacdo de Energia

752 — Energia Elétrica

753 — Combustiveis Minerais (2) (A)
754 - Biocombustiveis (2) (A)

26 — Transporte

781 — Transporte Aéreo

782 — Transporte Rodoviario
783 — Transporte Ferrovidrio
784 — Transporte Hidrovidrio
785 — Transportes Especiais

27 - Desporto e Lazer

811 — Desporto de Rendimento
812 — Desporto Comunitario
813 — Lazer

28 — Encargos Especiais

841 - Refinanciamento da Divida Interna

842 — Refinanciamento da Divida Externa

843 - Servigo da Divida Interna

844 - Servigo da Divida Externa

845 — QOutras Transferéncias (1) (A)

846 — Outros Encargos Especiais

847 — Transferéncias para a Educacgdo Basica (1) (1)

*) Inclus@es (1), Exclusdes (E) ou Alteracgdes (A)
1) Portaria SOF no 37, de 16 de agosto de 2007 (DOU de 17/08/2007);

3) Portaria SOF no 54, de 4 de julho de 2011 (DOU de 05/07/2011);

(
(
(2) Portaria SOF no41, de 18 de agosto de 2008 (DOU de 19/08/2008);
(
(

4) Portaria SOF no67, de 20.07.2012 (DOU de 23/07/2012).

28




