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PADRONIZADAS CENTRAIS 

 

 

 ADMINISTRATIVO 
 
 
 

2070 - ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE: Padronizada central, código único, diferenciada pelo código 
da UO. 
TIPO: Atividade 
FINALIDADE: Prover os meios administrativos para a gestão dos programas e ações da 
instituição e para o funcionamento da unidade. 
PRODUTO: Unidade Mantida 
UNIDADE DE MEDIDA: Unidade 
FUNÇÃO: do órgão 
SUB-FUNÇÃO: 122-Administração Geral 
PROGRAMA: Para órgãos com apenas 01 (um) programa finalístico, utilizar o programa do 
órgão. Para órgãos com pelo menos dois programas finalísticos, utilizar o programa 0800 - 
Apoio Administrativo. 
ESFERA: Se for função 08-Assistência social; 09-Previdência Social e 10- Saúde e órgãos 44000-
SESA e 60.000-IPAJM e Unidade Orçamentária 46.201, será S- seguridade Social, se não, F- Fiscal. 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Acumulativo 
 
 
2095 - REMUNERAÇÃO DE PESSOAL ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS: Padronizada, código único, 
diferenciada pelo código da UO. 
TIPO: Atividade 
FINALIDADE: Viabilizar remuneração do pessoal ativo e pagamento de outros benefícios, bem 
como a contribuição do Estado para o custeio dos Regimes de Previdência Próprio e 
complementar. 
PRODUTO: Servidor remunerado 
UNIDADE DE MEDIDA: Unidade 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Acumulativo. 
FUNÇÃO: do órgão 
SUB-FUNÇÃO: 122 - Administração Geral 
PROGRAMA: Para órgãos com apenas 01 (um) programa finalístico, utilizar o programa do 
órgão. Para órgãos com pelo menos dois programas finalísticos, utilizar o programa 0800 - 
Apoio Administrativo. 
ESFERA: se for função 08-Assistência social; 09-Previdência Social e 10- Saúde e órgãos 44000-
SESA e 60.000-IPAJM e Unidade Orçamentária 46.201, será S- seguridade Social, se não, F- Fiscal. 
 
 

PROGRAMA: PROGRAMA FINALÍSTICO DO ÓRGÃO OU 0800 - APOIO ADMINISTRATIVO 

IMPORTANTE: As alterações estão sinalizadas na cor verde. 
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2072- CAMPANHAS EDUCATIVAS: Padronizada, código único, diferenciada pelo código da UO. 
TIPO: Atividade 
FINALIDADE: Informar, orientar, avisar, prevenir ou alertar a população ou segmento dela para 
adotar comportamentos que lhe tragam benefícios sociais reais, visando melhorar a sua 
qualidade de vida. 
PRODUTO: Campanha realizada 
UNIDADE DE MEDIDA: unidade 
FUNÇÃO: do órgão 
SUB-FUNÇÃO: 131 - Comunicação Social 
PROGRAMA: Finalístico do órgão 
ESFERA: Se for função 08-Assistência social; 09-Previdência Social e 10- Saúde e órgãos 44000-
SESA e 60.000-IPAJM e Unidade Orçamentária 46.201, será S- seguridade Social, se não, F- Fiscal. 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: somatório. 

 
 
 
 
 
 

 
 
2077- CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS: Padronizada, código único, 
diferenciada pelo código da UO.  
TIPO: Atividade 
FINALIDADE: Melhorar a qualidade dos serviços prestados pela Instituição por meio da formação 
e melhoria contínua de seus servidores. 
PRODUTO: servidor capacitado e treinado 
UNIDADE DE MEDIDA: Unidade 
FUNÇÃO: do órgão 
SUB-FUNÇÃO: 128 - Formação de Recursos Humanos 
PROGRAMA: 0003 - Desenvolvimento Pessoal e Profissional do Servidor Público. 
ESFERA: se for função 08-Assistência social; 09-Previdência Social e 10 - Saúde e órgãos 44000-
SESA e 60.000-IPAJM e Unidade Orçamentária 46.201, será  S - seguridade Social, se não, F- Fiscal. 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: acumulativo. 
 
0114 - RESERVA PARA O PAGAMENTO DE PESSOAL: Padronizada, código único, diferenciada pelo 
código da UO. 
TIPO: Operação Especial 

PROGRAMA 0003 DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL DO SERVIDOR PÚBLICO 

PROGRAMA FINALÍSTICO DO ÓRGÃO  



 

3 

 

 
FINALIDADE: Assegurar os recursos necessários à cobertura de gastos com o provimento de 
cargos públicos por novos servidores aprovados em concurso público e os necessários à 
cobertura de gastos com reestruturação de cargos e carreiras e revisão da remuneração de 
competência da Instituição. 
PRODUTO: Não definido  
UNIDADE DE MEDIDA: Não definido // meta física: 01 
FUNÇÃO: “10-Saúde” para a SESA; 12- Educação (SEDU) ou “04- Administração para a SEGER”. 
SUB-FUNÇÃO: -122 - Administração Geral 
PROGRAMA: 0003 - Desenvolvimento Pessoal e Profissional do Servidor Público. 
ESFERA: se for função 08-Assistência social; 09-Previdência Social e 10- Saúde e órgãos 44000-
SESA e 60.000-IPAJM e Unidade Orçamentária 46.201, será S- seguridade Social, se não, F- Fiscal. 
 
 
 
 
1029 - REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO E PROCESSO SELETIVO: Padronizada, código único, 
diferenciada pelo código da UO. 
TIPO: Projeto. 
FINALIDADE: Realizar concurso público ou processo seletivo para provimento de cargos públicos 
do quadro de pessoal da Instituição. 
PRODUTO 1: concurso realizado 
UNIDADE DE MEDIDA: unidade 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: somatório. 
PRODUTO 2: Processo seletivo realizado 
UNIDADE DE MEDIDA: Unidade 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Somatório. 
UNIDADE DE MEDIDA: Unidade 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Somatório. 
FUNÇÃO: a do órgão 
SUB-FUNÇÃO: 122 - Administração Geral 
PROGRAMA: 0003 - Desenvolvimento Pessoal e Profissional do Servidor Público. 
ESFERA: Se for função 08-Assistência social; 09-Previdência Social e 10- Saúde e órgãos 44000-
SESA e 60.000-IPAJM e Unidade Orçamentária 46.201, será S- seguridade Social, se não, F- Fiscal. 
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0108 - COMPLEMENTAÇÃO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES: Padronizada, código único, 
diferenciada pelo código da UO. 
TIPO: Operação Especial 
FINALIDADE: Pagar complementação de aposentadorias e pensões de servidores inativos não 
vinculados ao regime próprio de previdência social 
(art. 1º da Lei 4511/91). 
PRODUTO: Beneficiário Atendido 
UNIDADE DE MEDIDA: Unidade 
FUNÇÃO: do órgão 
SUB-FUNÇÃO: 274 - Previdência Especial 
PROGRAMA: 0002 - Previdência Social do Estado do Espírito Santo. 
ESFERA: S - Seguridade Social 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Acumulativo 
OBS: Complementa aposentadorias e pensões de servidores celetistas. 
 
 
 
0110 - CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA COMPLEMENTAR: Padronizada, código único, 
diferenciada pelo código da UO. 
TIPO: Operação Especial 
FINALIDADE: Promover o aporte de recursos ao IPAJM quando os Recursos do Fundo Financeiro 
não forem suficientes para cobrir a folha de Inativos, com base no que estabelece o artigo 40, da 
lei complementar nº 282, de 22/04/2004. 
PRODUTO: Não definido  
UNIDADE DE MEDIDA: Não definido // meta física: 01 
FUNÇÃO: do órgão 
SUB-FUNÇÃO: 272 - Previdência do Regime Estatutário. 
PROGRAMA: 0002 - Previdência Social do Estado do Espírito Santo. 
ESFERA: S- Seguridade Social 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Acumulativo 

 

 
 
 
 

PROGRAMA: 0002 PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
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2090 - DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL: Padronizada, código único, diferenciada pelo código da UO. 
TIPO: Atividade 
FINALIDADE: Divulgar as ações da instituição comunicando e dando transparência às ações do 
governo. 
PRODUTO: Ação veiculada 
UNIDADE DE MEDIDA: Unidade 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Somatório. 
FUNÇÃO: do órgão 
SUB-FUNÇÃO: -131- Comunicação Social 
PROGRAMA: 0204 - Gestão Pública de Comunicação Social do Governo do Estado. 
ESFERA: Se for função 08-Assistência social; 09-Previdência Social e 10- Saúde e órgãos 44000-
SESA e 60.000-IPAJM e Unidade Orçamentária 46.201, será S- seguridade Social, se não, F- Fiscal. 

 
 

 
AÇÕES PADRONIZADAS CENTRAIS EXCLUSIVAS DOS ORÇAMENTOS 

ANUAIS 

 

 
 
 

0116 - PAGAMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS: Padronizada, código único, diferenciada pelo código da 
UO. 
FINALIDADE: Atender ao pagamento de despesas com precatórios e requisições de pequeno valor, tendo 
em vista a execução das decisões condenatórias transitadas em julgado proferidas pelo Poder Judiciário 
contra a Fazenda Pública. 
PRODUTO: Não definido  
UNIDADE DE MEDIDA: Não definido / meta física: 01 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: Somatório 
FUNÇÃO: 28 - Encargos Especiais. 
SUBFUNÇÃO: 846 - Outros Encargos Especiais. 
PROGRAMA: 0901 - Operações Especiais: Cumprimento de Sentenças Judiciais. 
ESFERA: Se for Órgão “44” SESA; “47” SEADH (exceção da sentença relativa à área de Direitos Humanos); 
“60” IPAJM; Unidade Orçamentária “46.201” será Seguridade Social - S; se não, Fiscal - F; 
ORIGEM: PPA 
 
 

PROGRAMA: 0204 GESTÃO PÚBLICA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL DO GOVERNO DO ESTADO 

PROGRAMA: 0901 OPERAÇÕES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 
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0117 - REGULARIZAÇÃO FISCAL DE DÉBITOS COM A UNIÃO: Padronizada, código único, 
diferenciada pelo código da UO. 
FINALIDADE: Regularizar débitos inscritos em dívida ativa da União. 
PRODUTO: Não definido  
UNIDADE DE MEDIDA: Não definido // meta física: 01 
IDENTIFICADOR DE QUANTIDADE DA META: somatório 
FUNÇÃO: Para a SESA 10 - Saúde, para SEDU 12 - Educação e para os demais órgãos 28 - Encargos 
Especiais. 
SUBFUNÇÃO: 843 - Serviço da Dívida Interna. 
PROGRAMA: 0904 - Operações Especiais: Dívida Interna. 
ESFERA: Se for Órgão “44” SESA; “47” SEADH (exceção da dívida relativa à área de Direitos 
Humanos); “60” IPAJM; Unidade Orçamentária “46.201” será Seguridade Social - S; se não, Fiscal - F. 
ORIGEM: PPA 

 
 
 
 
 
 

PROGRAMA: 0904 OPERAÇÕES ESPECIAIS: DÍVIDA INTERNA 


